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Empfehlung zum Fiihren der Lerndokumentation nach BiVo 2015 20170942AU

In der Verordnung tber die berufliche Grundbildung (BiVo 2015, Art. 14) wird verlangt, dass die lernende Person wah-
rend der Bildung in beruflicher Praxis eine Lerndokumentation fiihrt. Um die Lerndokumentation zu erarbeiten und die
einzelnen Arbeiten zu besprechen muss Zeit investiert werden. Was bedeutet dies fir die lernende Person und den Lehr-
betrieb?

Durchschnittlich wird rund vier Stunden in eine einzelne Arbeit zur Lerndokumentation investiert. Der VSEI empfiehlt,
diese Zeit wie folgt aufzuteilen:

Pos. Beispiele von Aktivitdten Bezahlte Arbeitszeit Unbezahlte Arbeits-
auf der Baustelle, am zeit zu Hause oder im
Arbeitsort oder im Lehrbetrieb
Lehrbetrieb

e Themenwahl
1. e Skizzen und Fotos 1 Std.
e Notizen und Entwurf

e Abkldrungen im Internet oder in Fachblichern
e Ausformulieren von Inhalten

2. e layouten, Zeichnen, Fotobearbeitung 2 Std. 30 Min.
e Umsetzen von kreativen Ideen
e Feinarbeit und Selbstkontrolle

Besprechen der Lerndokumentation in Bezug auf:

30 Min.
e Inhalt und dessen Bedeutung in der Praxis, . . .
3. mit Berufsbildner/in

e Darstellung und
‘g oder Praxisbildner/in
e fachtechnische Kontrolle.

Entsprechend den Hilfsmitteln des VSEI (Bildungsordner mit Lerndokumentation) erarbeitet die lernende Person pro Jahr
zwolf Arbeiten zur Lerndokumentation. Daraus resultieren in jedem Lehrjahr rund 18 Stunden bezahlte Arbeitszeit und
30 Stunden, welche die lernende Person in ihrer Freizeit investiert. Mit Blick auf das Qualifikationsverfahren ist das fir
die lernende Person eine lohnende Investition und fiir den Lehrbetrieb ein angemessener Aufwand.

VSEI Bildungsordner Beispiele von Arbeit zur Lerndokumentation

Drei wichtige Hinweise zur Lerndokumentation:

1. Die von der lernenden Person erarbeitete Lerndokumentation kann im Qualifikationsverfahren (QV) bei der prakti-
schen Arbeit verwendet werden.

2. Gemdss Wegleitung zum QV werden Lerndokumentationen, welche von der Berufsbildnerin oder vom Berufsbildner
nicht unterzeichnet sind, im QV nicht zugelassen.

3. ldeen fiir einzelne Arbeiten zur Lerndokumentation finden die Lernenden auch im Dokument Lernzielkontrolle und
im VSEI Bildungsordner.
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1. Lehriahr Dokumentation Nr. 01 Ther
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1.Lehrjahr September — Oktober 2015

R+B / Notizen (Schulungen)

Zeichnungsnormen

Jede Firma hat andere Zeichnungsnormen. In unserer Firma haben wir
diese Zeichnungsnormen, die wir im Nova/Visio immer benutzen:

- Man muss immer die gleiche Schrit Grosse haben.

- Man muss immer die gleiche Schrift nehmen.

- Man muss immer im Grundiss die gleiche Linie Grosse nehmen

Notizen (Schulungen)

Bevor ich die Lehre am 10.08.2015 angefangen habe hatten wir noch
drei Einfiihrungstage. In der Schulung hatten wir an einem Tag das
Visio kennengelemt in Sargans bei Frau Kalberer. Am néichsten Tag
hatten wir in Brugg das Nova kennengelert bei Herr Brander.

Nova:
An diesem Tag als wir das Nova angeschaut haben, da hat uns Herr
Brander alles erklirt wie das geft und verschiedene Sachen gezeigt,
die wir in unserer Firma brauchen. Als erstes schauten wir die
Schablonen von der R+B engineering ag an, spéter erklérte Herr
Brander wie man ein Plan Einlesen kann, das war fiir mich am
schwierigsten, weil da kammen zu viele Information die ich nicht alle
aufschreiben konnte. Nachher hatte in nochmals gefragt ob er es mir
nochmals erklren kinnte, damit ich die fehlenden Informationen noch
aufschreiben. Dann hatten wir eine Kieine Pause. Nach der Pause
schauten wir noch wie man ein Plan hinterlegt, dass heisst wenn man
ein never Grundriss

B enginesingeg

Planképfe und i F mit
Symbolbibliothek

Planképfe und Planindex

Der Plankopf ist bei jedem Plan zuunterst. Der Plankopf macht man
nur im Layout. Der Plankopf beschreibt folgendes:

pr—

Kontrolliert von

Fimen Logo

Planindex

Planindex:
Wenn man etwas verbessert, bekommt der Planindex ein a und wenn
man spéiter nochmals etwas verbessert, bekommt der Planindex ein b.

R+B enginceringag

vom Architekt bekommt, damit wir nicht alles Ischen missen dann
konnen wir die Symbole vom alten Grundriss hinterlegen in den neuen
Grundriss. Danach schauten wir die Symbole beim Nova an die oben in
den Gruppen stehen und die Abkiirzungen.(z.Bsp. R= Die Lampen in
eine Reihe setzten, F= Das Symbol frei setzten, C= Das Symbole in
den Schwerpunkt nehmen, u.s.w) Das war fir mich ein bisschen
einfacher, wellich in der ersten Schnupperiehre als Elekiroplaner, das
bereits gelemt habe. Nur die Symbole die man in der Firma R+8,
sowie viele andere neue Sachen, habe ich in den Einfihrungstagen in
Brugg gelemt. So ging der Tag zu ende. In meinem Biro bei der R+B,
Brugg, habe ich ein Heft wo alles nochmals drin steht, wie man ein
Plan einlesen und hinterlegen kann.

Visio:
Nachdem Nova Einfiihrungstag musste ich nach Sargans fir das Visio.
Das Visio ist ahnlich wie ein Word, aber im Visio st das Blatt in Gitter
Art gezeichnet. Im Visio zeichnet man Prinzipschemas und andere
Schemas. Das Visio war fiir mich am neusten von allen Sachen. Im
Programm gibt es auch Abkiirzungen fur Kurzbefehle.

Outiook+Telefon

An einem weiteren Tag lemte ich in Brugg noch das Outiook und die
Telefonanlage kennen

Beim Outiook kann man seine E-Meails checken und den Kalender
berpriifen und die Kontakte der Firmen nachschauen.

Bei der Telefonanlage schauten wir an, wie man jemand weiterleitet
kann und wie man ein Telefon abnimmt. Sowie, dass mehr sich immer
Notizen machen muss wer am Telefon ist.
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